
MH ACADEMIE recrute

Coordinateur MH Académie H/F

MH Académie   
c’est…

Afin de renforcer le développement des compétences de nos collaborateurs et de favoriser la transmission de nos 
savoirs et savoir - faire, MH INDUSTRIES crée sa propre académie : la MH ACADEMIE .

Vous souhaitez donner du sens à votre travail en accompagnant la montée en compétences des équipes ?
Rejoignez - nous en tant que Coordinateur( trice ) de la MH Académie !
Véritable moteur de notre politique de formation, vous serez au cœur de la dynamique d’apprentissage de 
l’entreprise : planification, coordination, suivi administratif et animation des parcours de formation feront partie 
de vos missions quotidiennes .

Vos missions

Profil recherché

Des 
collaborateurs    

experts métiers 

La transmission 
des savoirs et des 

savoirs faire 

Rattaché(e) à la direction générale du groupe, vos principales missions seront : 
- D’organiser et de diriger l’activité de l’organisme dans ses aspects pédagogiques et logistiques
- Définir et de mettre en place la politique et la stratégie de développement de la MH Académie

Mais également de : 
- Piloter le projet pédagogique des formations : planification, mise en œuvre, suivi et évaluation
- Identifier , recruter, former et animer un réseau de formateurs (internes et/ou externes)
- Rechercher et négocier les financements, réaliser les demandes
- Définir un plan de communication et le mettre en place pour construire la notoriété et la visibilité du centre de 
formation
- Développer la communication externe, les relations avec les institutions, les entreprises, les associations, les 
opérateurs de compétences, les médias

CV :  constance.bonnet@fmhgroup.e u

Des modules de 

formations adaptés,   
théoriques et 

pratiques 

Un centre de 
formation dédié à 

l’apprentissage pour 
les collaborateurs

•Travail en collaboration pour 
atteindre les objectifs communs
•Avoir un rôle à jouer dans la réussite
•Prendre du plaisir à travailler
ensemble

•Respect mutuel, des engagements 
pris, de la vie privée et des règles
•Respect des autres et de leurs 
contraintes personnelles

Rejoindre MH Académie , c’est partager des valeurs fortes

•Reconnaissance pour nos salariés
•Reconnaissance pour nos clients et 
fournisseurs

Vous disposez d’une expérience confirmée (minimum 4 ans) en gestion ou coordination de la formation ?
Vous êtes reconnu(e) pour votre organisation , votre rigueur et votre excellent sens du relationnel ?
Vous aimez accompagner , structurer et faire grandir les autres ?
Et vous possédez un véritable sens commercial , qui vous permet de valoriser une offre , de convaincre vos 
interlocuteurs et de développer des partenariats durables ?
Alors, vous êtes la personne qu’il nous faut pour faire rayonner la MH Académie !
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