
•Travail en collaboration pour 
atteindre les objectifs communs
•Avoir un rôle à jouer dans la réussite
•Prendre du plaisir à travailler

•Respect mutuel, des engagements 
pris, de la vie privée et des règles
•Respect des autres et de leurs 
contraintes personnelles

•Reconnaissance pour nos salariés
•Reconnaissance pour nos clients et 
fournisseurs

https://www.linkedin.com/company/mh-industries/
https://www.mh-industries.fr/
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