MH INDUSTRIES recrute pour sa société
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Apporteur de solutions métalliques globales, MH Industries est un groupe industriel en pleine croissance,
intervenant dans les secteurs de la défense, de l'aéronautique, de l'automobile, des biens d'équipements industriels,
du ferroviaire... Nous sommes constamment a la recherche de talents, ayant des valeurs similaires aux nétres, pour
nous aider a atteindre de nouveaux sommets dans nos domaines d'expertise. Nous vous offrons:

- Un environnement de travail dynamique et stimulant,

- La possibilité d'évoluer professionnellement,

- Des projets innovants et porteurs de sens,

- La possibilité d'exprimer votre plein potentiel dans vos missions.

Vos missions

Vous rejoindrez le service RH groupe composé a ce jour de 3 personnes et serez rattaché(e) a la Responsable RH
Groupe.

Dans le cadre de notre projet d'internalisation de la paie, vous serez chargé(e) de:

-Recueillir, controler et traiter les éléments constitutifs de la rémunération de chaque salarié afin d'assurer la
production des bulletins de salaire

-Assurer également certaines procédures techniques et administratives liées a la gestion du personnel
(déclarations sociales...)
-Structurer et suivre le process de paie

Vous serez l'interlocuteur(trice) principale(e) des salariés sur le périmétre de vos missions et échangerez
régulierement avec les sites de production du groupe.

Profil recherché
Des déplacements ponctuels sont a prévaoir.

Issu(e) d'un BAC +2/3 en paie, vous disposez d'une expérience de plus de 6 ans sur un poste similaire.

Vous maitrisez l'utilisation du logiciel Silae.

La connaissance de la convention collective de la métallurgie serait un plus.

Rejoindre MH INDUSTRIES, c'est partager des valeurs fortes
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ESPRIT
D'EQUIPE RESPECT RECONNAISSANCE
*Travail en collaboration pour *Respect mutuel, des engagements *Reconnaissance pour nos salariés
atteindre les objectifs communs pris, de la vie privée et des regles “Reconnaissance pour nos clients et
*Avoir un réle a jouer dans la réussite *Respect des autres et de leurs fournisseurs
*Prendre du plaisir a travailler contraintes personnelles

. CV: recrutement@mh-industries.fr in MH INDUSTRIES www.mh-industries.fr
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